
   

 

 

Transformationsbegleiter/-innen Rheinland-Pfalz 

 

Von der Einführung neuer technischer Verfahren und Anlagen, über die Digitalisierung am Ar-

beitsplatz bis zu neuen Methoden kreativ und im Team zusammenzuarbeiten: Gründe für die 

eigene berufliche Weiterbildung gibt es viele. Genauso vielfältig ist auch das Angebot an Fort-

bildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten.  

 

Seit Anfang 2022 bietet die Transformationsagentur Rheinland-Pfalz als Lotse im Wandel eine 

umfangreiche Übersicht zu Weiterbildungs- und Fördermöglichkeiten. Gleichzeitig stehen Ar-

beitnehmer/-innen genauso wie Selbstständige häufig noch vor der Frage, welcher Kurs oder 

welcher Lehrgang für sie der richtige ist.  

Mit den Transformationsbegleiter/-innen ergänzt die Landesregierung das Angebot der Trans-

formationsagentur um ein individuelles kostenfreies Coaching für Erwerbstätige in der Trans-

formation der Arbeitswelt: 

Die Transformationsbegleiter/-innen erfassen im vertraulichen Einzelgespräch das 

persönliche Kompetenzprofil; dies entweder in ihren Büros, auf Wunsch auch direkt 

im Betrieb oder flexibel in einer Videokonferenz. 

Durch die Betrachtung des betrieblichen Umfelds ziehen die Transformationsbeglei-

ter/-innen Rückschlüsse auf Veränderungen, die auf die Branche und das Unterneh-

men in Zukunft zukommen.  

Gemeinsam wird anschließend die individuell passende Weiterbildungsmaßnahme 

gefunden, die langfristig dabei unterstützt, die Transformation der eigenen Arbeits-

welt zu gestalten.  

In Zusammenarbeit mit der Transformationsagentur und der Bundesagentur für Ar-

beit helfen die Transformationsbegleiter/-innen danach bei der Suche nach passen-

den Fördermitteln und auf Wunsch bei der Antragstellung. 

Während der Weiterbildung und auch danach stehen die Transformationsbeglei-

ter/-innen für Rückfragen, zum Beispiel zu Lernstrategien, oder für weitere 

Coachings zur Verfügung. 

  



   

 

 

 

Dieses Angebot gibt es in fünf Regionen in Rheinland-Pfalz rund um: 

Koblenz-Mayen 

Bildungswerk der rheinland- 

rheinhessischen Wirtschaft 

Irina Wagner 

0261 988 561 09 

wagner.irina@bwrw.de 

Mainz 

Arbeit und Leben 

Ann-Kathrin Herold 

06241 974 321 

info-vp@arbeit-und-leben.de 

Karin Ernst-Betocchi 

06241 974 314 

info-vp@arbeit-und-leben.de

Kaiserslautern-Pirmasens 

Sefrin & Partner 

 

Stefan Sefrin 

06331 725 040 

sefrin@sefrin-partner.de 

 

Vorderpfalz-Ludwigshafen 

DLZ Handwerk 

Rita Schawer 

0621 591 145 4 

schawer@dlz-handwerk.de  

René Brüssow 

0621 591 147 0 

bruessow@dlz-handwerk.de 

 

Ahrtal  

Bildungswerk der rheinlandrheinhessi-

schen Wirtschaft  

Melanie Giffels 

02641 91692 55 

giffels.melanie@bwrw.de 

 

Weitere Informationen zu dem Angebot der Transformationsbegleiter/-innen sowie den Un-

terstützungsmöglichkeiten der Transformationsagentur für Beschäftigte, Betriebe sowie Bür-

ger/-innen gibt es 

per Telefon unter: 06131 16 61 61 

per E-Mail unter: info@transformationsagentur-rlp.de 

 oder auf: www.transformationsagentur.rlp.de 

http://www.transformationsagentur.rlp.de/

